
ETEP – Wir fördern die sozial-emotionalen Kompetenzen der Kinder! 
 
 
Teilziele/ 
Entwicklungsvorhaben 

Operationalisierende und 
unterstützende Maßnahmen 

Wann im Schuljahr Verantwortlichkeit/ Evaluation 

Einzel- und Klassenziele 
(Zielekarten) 

- Arbeit mit dem ELDiB für 
einzelne Kinder 
(Verhaltensdiagnostik) 

- Gruppenziele: Klassen-
/Gruppenrat 

- Erstellung individueller 
Förderpläne (Zielekarten) 

- fortlaufend im Schuljahr 
- ELDiB alle 6 Wochen 

Klassenlehrer, ETEP-Pädagogen, 
Bezugserzieher, Eltern 

Klassenrat implementieren  - 1 feste Stunde in der 
Stundentafel pro Woche 

- Verteilung von Ämtern ( 
Partizipationsprinzip) 

- Klassenbriefkasten 

1x wöchentlich (Klasse+ 
EFöB) 

-  Klassenlehrer/ Fachlehrer bzw. 
SchülerInnen/ Erzieher 

 
- regelmäßige Evaluation zum 

Halbjahr 
Kollegial Fallberatung - regelmäßige Teamsitzungen 

- Fortbildung in einzelnen 
Teams 1,2 3,4 5,6 

- Struktureller Ablaufplan (aus 
Fobi bekannt) 

Fortlaufend im Schuljahr 
(nach Bedarf, im Idealfall alle 
6 Wochen) 

- Klassenlehrer/Fachlehrer  
      Teamsitzung 
- ETEP-Pädagogen 
- ErzieherInnen 

Spiele/ Psychomotorik - schulinterne Fortbildung  
Spielesammlung als Handout 

- zur Förderung von Einzel- 
und Gruppenzielen 

Fortlaufend (im Unterricht, 
Klassenrat, am Nachmittag) 

- Klassenlehrer/Fachlehrer 
- ErzieherInnen 

Studientag 
 
 
 
 
 
 

- Vermittlung von Grundlagen 
zur ETEP-Arbeit 
(Entwicklungsstufen, ELDIB, 
Förderpläne, Einzel- und 
Gruppenziele) 

- für neue Kollegen bzw. zur 
Auffrischung 

- 25.02.2015 
 
 
 
 
 
 

- ETEP-Trainer 
- Schulleitung 
- EFÖB-Leitung 
- Kollegium 



Ministudientag(e) - Klick-Gespräche  - 13.12.2017 
- 21.11.2018 
-   2020  

Schulberatungen - regelmäßiger Austausch zum 
aktuellen Arbeitsstand / 
Entwicklungsbedarf der 
Schule 

 

Regelmäßig / nach Bedarf - ETEP-Trainer 
- Schulleitung 
- ETEP-Pädagogen 
- EFÖB-Leitung 
- Interessierte 
- Veranstaltungsevaluation 

Schulinterne Fortbildungen - regelmäßiger Austausch zum 
aktuellen Arbeitsstand / 
Entwicklungsbedarf der 
Schule (Förderpläne; 
Elternberatung) 

 

Regelmäßig / nach Bedarf - ETEP-Trainer 
- Kollegium 
- Teams 

 


